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เพ�่อให�ผู�เข�าฝ�กอบรมเข�าใจในพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล พ.ศ. 2562

เพ�่อให�เข�าอบรมเข�าใจในการจัดเก็บข�อมูลส�วนบุคคล การเผยแพร�ข�อมูล ผลกระทบ

ที่เกิดข�้นจากการเผยแพร�ข�อมูลส�วนบุคล

สิ�งที่จะได�รับจากโครงการ 

การจัดเก็บรวบรวมข�อมูลส�วนบุคคลจะกระทำโดยมีวัตถุประสงค� ขอบเขต และใช�ว�ธีการ

ที่ชอบด�วยกฎหมาย

จัดทำคู�มือการใช�งาน The Personal Data Protection Act B.E. 2562 (PDPA) 

ที่องค�กรจำเป�นต�องใช�
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เหมาะกับใคร ระยะเวลาในการอบรมณ�

ทั้งหมด 3 วัน

เร��มตั้งแต� 09.00 ถึง 

16.00 น.

ทุกระดับ

***  อาจมีการเปลี่ยนแปลงวันเข�าปฏิบัติงานตามความเหมาะสม
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ที่ปร�กษามีแนวทางดำเนินการดังนี้ 

 

(1) ที่ปร�กษาจะทำการสัมภาษณ�หร�อประชุมหาร�อกับ Owner  และผู�บร�หารระดับสูง 

      โดยร�วมกับ คณะทำงาน ด�วยตนเอง

 

(2) ที่ปร�กษาจะทำการสัมภาษณ�หร�อสัมมนากลุ�มย�อยกับผู�จัดการและพนักงานทุกฝ�าย   

      ร�วมกับทีม คณะทำงานด�วยตนเอง  

(3) ที่ปร�กษาจะทำการถ�ายทอดว�ธีดำเนินการและข�อมูลสารสนเทศทั้งหมดที่ได�จัด 

      ทำให�แก�คณะทำงานต�อยอดงานที่เกี่ยวข�องในอนาคต

(4) ระหว�างที่เป�นที่ปร�กษาองค�กรสามารถรับคำปร�กษาในการบร�หารงานบุคคลเร�่อง 

      อื่นโดยไม�มีค�าใช�จ�ายเพ��มเติม

ปรากฏในสัญญาการให�บร�การที่จะทำแยกต�างหากจากเอกสารชุดนี้ และให�ถือว�าเอกสาร

ชุดนี้เป�นส�วนหนึ่งของสัญญาการให�บร�การ

เง�่อนไขการของการให�บร�การ 
ปรากฏในสัญญาการให�บร�การที่จะทำแยกต�างหากจากเอกสารชุดนี้ และให�ถือว�าเอกสาร

ชุดนี้เป�นส�วนหนึ่งของสัญญาการให�บร�การ


